
 

 

 
 
 
 
De nuestra consideración: 
 
 

Me dirijo a ustedes a los efectos de informarles sobre las propuestas laborales para ambos 
sexos en las carreras de Ingeniería Electricista e Ingeniería Electromecánica orientados al 
sostenimiento de las capacidades de Infraestructura Aeronáutica, (Edificios, Hangares, Talleres, 
Redes y Equipamiento) que ofrece Fuerza Aérea Argentina en todo el país, incorporando jóvenes 
profesionales a través de dos modalidades: 

 
 CUSERPRO (Curso de Servicios Profesionales): Incorpora jóvenes profesionales de distintas 

especialidades a través de un concurso, en esta modalidad el personal realiza un curso de 
cuatro meses de duración, orientado a la formación militar del interesado en el Instituto de 
Formación Ezeiza. Al término del mismo egresan de acuerdo a su especialidad, con el grado 
de Primer Teniente, al reconocerse el nivel de estudio universitario, por el cual ingresan en el 
tercer grado del cuadro de Oficiales y con antigüedad laboral reconocida por su carrera 

universitaria aprobada, de cuatro años y destino laboral en toda la geografía nacional. 
 

 Personal Civil Contratado: Incorporación de jóvenes profesionales para desempeñar sus 

actividades como personal civil de la Fuerza Aérea Argentina en la Dirección de 
Infraestructura ubicada en la ciudad de El Palomar, Partido de Morón. Esta modalidad 
incorpora al profesional al equipo de trabajo dependiendo orgánica y funcionalmente del 
personal militar. 
 
 

 

Algunas de las ventajas con las que el egresado del CUSERPRO contará son las siguientes: 

 
• Estabilidad Laboral. 
• Habilitación a la atención Médica integral del titular y su grupo familiar. 
• Acceso al sistema de Retiros del IAFRPM de las FFAA, a partir de los quince      
       años de permanencia). 
• Acceso al sistema de Vivienda del Servicio, con cargos de mantenimiento  
       mínimos. 
• Posibilidad de Acceder a la vivienda propia a través de sistema de créditos  
      hipotecarios y personales del IAFRPM. 
• Ascensos regulares conforme permanencia y desempeño. 
• Capacitación Permanente. 
• Posibilidad de Comisiones Nacionales e internacionales (Antártida, Haití, Chipre,      
       EEUU, entre otras). 
• Cursos  de Capacitación y Carreras de grado y post grado becadas. 
• Cambios de Destinos  Propio y del grupo familiar pagos. 
• Adquisición de experiencia en distintas ramas de la ingeniería (Soporte  
       Logístico para Aeronaves, Radares, Túneles de Viento, Ascensores, Generación, 
      Transmisión y Distribución de la Energía, Generación Eólica, Fotovoltaica, etc.). 
• Destino de desempeño en todo el país.  

 
 



 

 

 
 
 
 
 
Solicito tenga a bien comunicar a  alumnos y graduados, esta oportunidad de incorporación laboral, 
adjunto direcciones de contacto para realizar consultas e inquietudes. 
 
Contactos de interés: www.fuerzaaerea.mil.ar / incorporación / educación / curso de servicios profesionales  

 
Coordinación y asesoramiento:  

 
División Instalaciones. Mayor Gabriela Lancelle / Primer Teniente Mario Varela. 
divisioninstalaciones@gmail.com, dirinfra@faa.mil.ar,  
 
 
Sin otro particular, me despido de usted atte. 

 
 
Comodoro Horacio M VALLECILLO 
Director de Infraestructura 

Dirección de Infraestructura de la Fuerza Aérea Argentina 
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